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Entre 2014 et 2018, une trentaine dapprentis de la region Grand Est et du Land de Sarre se
sont formes de part et dautre de la frontiere, Les deux regions veulent perenniser cette
experience pilote. Les elus du Grand Est souhaitent une veritable equivalence des
diplomes...

D'une experimentation au droit commun. Depuis 2014, la region Grand Est et le Land de Sarre en
Allemagne se sont lances dans lapprentissage transfrontalier. Lexperimentation, qui s'est déroulee
jusgu'en 2018, avait pour point d'orgue, le 20 juin 2018, la remise officielle des attestations a 11
jeunes diplomes de lannee 2017-2018 a Sarrebruck.

Un accord-cadre, conclu en juin 2014 entre lex-region Lorraine et le Land, a en effet permis de
définir cette nouvelle forme dapprentissage a destination des jeunes des régions frontalieres. Le
projet s est deroule sur les deux territoires | la partie pratique de lapprentissage realisee en Sarre
et la partie theorigue dans le Grand Est.

Trente jeunes ont pu benehcier du dispositif pilote depuis son lancement, dans des secteurs
d'activite divers : commerce, restauration, electrotechnique, menuiserie. logistique, transport...
Lenjeu est important pour la France : on compte aujourdhul 46.000 transfrontaliers francais qui
travailtent en Allemagne, daprés les données de 2017 du Commissariat genéral a l'egalité des
territoires (CGET). Linsee recense quant a lui un flux de 4.000 Allemands environ venant travailler
en France (chiffres de février 2015). En Allemagne, le taux de chomage est tombé a §,7% en
decembre 2017, voire 2 a 3% dans les regions du sud.. et les entreprises se tournent vers la main-
doeuvre efrangere,

Cette premiére expeéerience dapprentissage transfrontalier a porte ses fruits. 'Les jeunes ont eu de
bons résultats en termes de formation, de mobilité, dapprentissage de la langue, détaille Nicole
Muller-Becker, vice-présidente en charge de la coopeération transfrontaliere et du developpement
du multilinguisme a la region Grand Est. Sur les onze préesents lors de la remise, les trois quarts ont
el une possibilité dembauche a lissue de leur contrat. Et au-dela de leur insertion. nous avons
remargque une vraie envie de part et dautre pour s engager dans cette cooperation.”

Perenniser le dispositif

‘Nous souhaltons perenniser le dispositif et faire entrer lapprentissage transfrontalier dans le droit
commun, insiste la vice-presidente, qul espere pouvolr compter sur la dynamique exprimee en
janvier 2018 par Emmanuel Macron et Angela Merkel en matiere de coopération transfrontaliére,
avec en ligne de mire notamment lequivalence des dipldmes, "Les jeunes qui ont suivi une
formation en France dotvent avoir une formation complementaire pour voir leurs diplémes
reconnus en Sarre, souligne Nicole Muller-Becker. Cela représente un a deux ans
supptementaires. Nous souhaitons gque leurs diplomes soient directement reconnus de part et
dautre.”

Mais avant ces eventuelles avancees, el pour rester dans le pragmatisme, la region finance deux
postes de developpeurs de [apprentissage, avec la BundesAgentur flr Arbeit, le Pole emploi
allemand, pour 112.000 euros sur deux ans. La vice-presidente insiste sur cette necessité
daccompagner les parents et les jeunes, et de les aider a trouver une entreprise, une des cles de
la reussite du dispositif selon elle



